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Tiivistelmi hankkeesta

Hankkeessa tutkitaan yhteiskunnalliseen padtoksentekoon vaikuttamaan pyrkivid vihapuhetta
yhteiskunnallisesta ja oikeudellisesta ndkokulmasta. Oikeustieteellinen osa tehddén pédosin
perinteisen lainopin menetelmalld, mutta selvitystd tehtdessd hyddynnetdén myds empiirisen
tutkimuksen menetelmié. Yhteiskuntatieteellisessd osuudessa kerétdén kyselyaineisto media-
alan ammattilaisilta, tutkijoilta ja kansanedustajilta, jotka altistuvat mahdollisesti tydssddn
paitoksentekoon vaikuttamaan pyrkivélle vihapuheelle.

Hankkeen tavoite
Hankkeen tavoitteena on selvittdé seuraavia tekijoita:

1) IImid: Kuinka yleistd pddtoksentekoon vaikuttamaan pyrkivdd vihapuhe on ja mité
muotoja se ottaa?

2) Vaikutukset: Vaikuttaako vihapuhe ja hiirintd kansanedustajien, media-alan ammattilaisten
ja tutkijoiden toimintaan? Eli onko vihapuhe tai pelko sen kohteeksi joutumisesta vaikuttanut
toimijoiden péétoksiin tai halukkuuteen tuoda ndkemyksidin esiin julkisessa keskustelussa?

3) Kohteet: Onko media-alan ammattilaisten, tutkijoiden ja kansanedustajien joukossa erityisiad
ryhmid, jotka ovat toisia useammin vihan ja héirinnén kohteena? Erityisryhmien tunnistaminen
on tirkedd, jos halutaan estdd vihan ja hdirinnén negatiiviset vaikutukset.

4) Saitely: Millainen vihapuhe on rangaistavaa ja miten vedetddn raja rangaistavan ja
muun vihapuheen vilille? Miten lainsddddntdd tai esitutkintaa, syyttamiskdytintod ja
oikeuskdytdntdd voitaisiin kehittdd vihapuheen ehkdisemiseksi? Miten tydnantajan tulee ottaa
huomioon  tyontekijan  mahdollinen  vihapuheen  kohteeksi  joutumisen  riski
ennakollisissa tyoturvallisuusuhkien selvittdmisessé ja arvioinnissa? Millaisiin toimenpiteisiin
tyonantajalla on velvollisuus ryhtya tyontekijén kohdatessa vihapuhetta tyossa tai tyStehtéviin
liittyen?

Tavoite saavutettiin (asteikolla 1-5; 1=huonosti, S=erinomaisesti)
4

Keskeiset tulokset

Asiantuntijoiden kohtaama viha ja hdirintd on hélyttdvian yleistd yhteiskunnassa. Myos yleisesti
tydeldmadssd melko suuri joukko kohtaa tydssddn erilaista kiusaamista, hdirintdd ja vihaa eri-
tyisesti sosiaalisen median vélitykselld. Erilaisen hdirinnén ja kiusaamisen kohteeksi joutumi-
nen on riski hyvinvoinnille ja tydterveydelle.

Lainsdddénto tarjoaa apukeinoja esimerkiksi kunnianloukkausta, yksityiseldiméa loukkaavaa
tiedon levittimistd ja niin kutsuttua maalittamista vastaan. Tutkimuksemme perusteella poliisin
esitutkintakdytannot kunnianloukkausepdilyjen tutkinnassa ovat kuitenkin pddosin sattuman-
varaisia eikd poliisilla ole selkedd linjaa sen suhteen, milloin esitutkinta suoritetaan loppuun
asti. Tdémén vuoksi asianomistajat eivit aina saa sitd suojaa, mitd laki heille tarjoaa. TyOnteki-
jdan tyopaikan ulkopuolelta kohdistuva héirintd muodostaa uudenlaisen tydsuojeluriskin, jota
tyOnantajan on pyrittdva ehkdiseméén ja jonka vaikutuksia sen on pyrittidva lieventimain. Aina



ei ole helppo ratkaista, johtuuko yksittdiseen henkiloon kohdistuva héirintd hdnen ty6tehtivis-
tddn vai onko sithen muitakin syité.
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be responsible for third-party comments? an analysis of the practice of the ECtHR and some
reflections on the digital services act, Journal of Media
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Vertaisarvioimattomat tieteelliset kirjoitukset

1.

Koivukari, K. & Korpisaari, P. (2021). Teoksessa Bayer, J., Holznagel, B., Korpisaari, P.
& Woods, L. (toim.). Perspectives on Platform Regulation: Concepts and Models of Social
Media Governance Across the Globe. Baden-Baden: Nomos, s. 473—-487.

Ala-Mikkula, E (2021). The Role of Occupational Safety and Health Legislation in Hate
Speech Regulation: Employers’ responsibility to prevent and respond to the risk of hate
speech at work — the Finnish perspective, s. 489-506 teoksessa Bayer, J., Holznagel, B.,
Korpisaari, P. & Woods, L. (toim.). Perspectives on Platform Regulation: Concepts and
Models of Social Media Governance Across the Globe. Baden-Baden: Nomos.

Vield valmisteilla tai review -prosessissa olevat tieteelliset kirjoitukset.

1.

2.

Murto, J. & Korpisaari, P.: Freedom of expression, employers’ social media policies and
employee’s hybrid role in social media.

Ala-Mikkula, E.: Vihapuheen kohteeksi joutumisen riski tydssd — ennakoinnin ja reagoin-
nin ndkdkulma tydnantajan tyosuojeluvelvollisuuksiin.

Asiantuntijapuheenvuorot (esim. vieraskyniartikkelit)



Oksanen, A. (2021). Somemyrskyn silmédssid. Telma-lehti, 3/2021, https://telma-
lehti.fi/somemyrskyn-silmassa.
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common problem]. Kaleva, p. K2.

Hankkeen julkaisut 10ytyvét myos sivuilta:
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Hankkeen jérjestimiit tilaisuudet
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3. Kunnianloukkausrikosta ja sen esitutkintakdytéintod koskeva seminaari ja keskusteluti-
laisuus 12.12.2022. Koivukari, K., Korpisaari, P., Melander, S.

Esitelmait tieteellisissi konferensseissa
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Korpisaari, P: Freedom of expression, employers’ social media policies and employee’s
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Korpisaari, P. & Koivukari, K. (2020). “Hate speech and targeting individuals online - a
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Muut esitykset, luennot ja koulutukset

1. Oksa, R. (2022). Taideyliopiston sosiaalisen median koulutus vihaa ja hédirintdd vastaan
28.9.2022.

2. Oksanen, A. (2022). Adrimmidisti taidetta. Tuska Forum, 1.7.2022, Esitelméssa sivuttiin
vihaa ja sananvapautta.

3. Oksanen, A. (2022). Tyontekijoiden kohtaama viha ja héirinté sosiaalisessa mediassa. Tyo-
suojelupdivit, 12.1.2022.

4. Oksa, R. (2021). Esitys ja paneelikeskusteluun osallistuminen journalistien kohtaamasta
vihasta ja hdirinnéstd. Onko pakko sietdd? Keinoja hidirintdd ja painostusta vastaan. YLE
Journalismin Akatemia 16.11.2021.

5. Oksa, R. (2021). Esitys tutkijoiden kohtaamasta vihasta ja hdirinnéstd. YLE Hyvin sanottu
-teematapaaminen 2.11.2021.

6. Oksanen, A. (2021). Epdasiallinen kohtelu verkossa: tyokaluja tutkijoille ja esihenkil6ille.
Professoriliiton webinaarisarja tieteen vapaudesta 24.9.2021

7. Oksanen, A. (2021). Media-alan ammattilaiset vihan ja héirinnén kohteina. Tutkimustulos-
ten esittely YLElle 4.3.2021

Lisdksi useita maalittamista sekd tyontekijoiden somekdyttdytymistd ja sen oikeudellista arvi-
ointia koskevia koulutuksia erilaisille tyontekijaryhmille. Hankkeen tutkimusryhmasta esimer-
kiksi Pédivi Korpisaari ja Atte Oksanen lausuivat digipalvelussdddoksestd Eduskunnan lakiva-
liokunnalle.

Valmistuneet (tai valmistumassa olevat) opinniytetyot

Litmanen, Heini: sosiaalipsykologian pro gradu 2022, Tampereen yliopisto
Yletyinen, Mette: sosiaalipsykologian pro gradu 2022, Tampereen yliopisto
Celuch, Magdalena: sosiaalipsykologian viitdskirja 2024, Tampereen yliopisto

Hankkeen saama medianikyvyys (lehtikirjoitukset, tv- ja radio-ohjelmat, muu
medianikyvyys)

Tampereen yliopiston osuuden tuloksista ja vihailmiostd yleensd useita haastatteluita mediaan
(esim. HS ja YLE). Liséksi hankkeen tuloksista on kirjoitettu kansainviliseen mediaan. Esim.
Oksanen et a. artikkeli on altmetriikaltaan parhaassa 5%:ssa (https://www.altmetric.com/de-
tails/117468148/news) Kunnianloukkausten esitutkintaa koskevasta tutkimuksesta juttuja ja
haastatteluja mediassa (mm. HS, Yle, MTV3 Uutisaamu).

Hankkeessa syntyneet tutkimusaineistot

Viha ja julkisuus: yliopistojen tutkijat ja opettajat, 2020 (N = 2495)

Viha ja julkisuus: Kunnanvaltuutetut, 2020 (N = 510)

Viha ja julkisuus: Media-ammattilaiset, 2021 (N = 695),

Sosiaalinen media tydelaméssd: suomalaiset tyontekijét (pitkittdiskysely, N = 1817, kyselya
kerétty 2019 vuodesta alkaen ja sitd on kéytetty myds Viha ja julkisuus -hankkeessa)

Aineistojen tallennuspaikka mahdollista jatkokiyttos varten
Viha ja julkisuus -aineistot luovutetaan Tietoarkistoon (FSD) vuonna 2023.



